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Por medio de la cual se reglamenta el Comité de Conciliacion y Defensa Judicial de la
Asociacion Computadores para Educar

EL DIRECTOR EJECUTIVO

En uso de sus facultades legales y en especial las que le confieren, la Ley 446 de 1998 articulo. 75, ley
640 de 2001, el Decreto 1716 de 2009 y los Estatutos de la asociacion, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 75 de la Ley 446 de 1998 establece que las entidades y organismos de derecho publico
del orden nacional, departamental, distrital y de los municipios capital de departamento y los entes
descentralizados de estos niveles, deben integrar un Comité de Conciliacion.

Que el Decreto Nacional 1716 de 2009 “For el cual se regfamenta ef Articulo 13 de la Ley 1285 de 2009,
el articulo 75 de la Ley 446 de 1998 y del Capitulo V de la Ley 640 de 20017, establecid entre otros
asuntos, la infegracion y las funciones del Comité de Conciliacion, y entre ellas, ia de que cada entidad
debe dictar su propio reglamento.

Que mediante Resolucién No. 163 del 20 de septiembre de 2010, expedida por fa Directora Ejecutiva, se
cred y se reglamenté el Comité de Conciliacion y Defensa Judicial de la Asociacion Computadores para
Educar.

Que mediante el paragrafo del articulo 5 de la Ley 1444 de 2011 se crea la Agencia Nacional de
Defensa Juridica del Estado, como entidad descentralizada del orden nacional, adscrita al Ministerio de
Justicia y del Derecho, cuyo objetivo principal es la difusion de las politicas de prevencion del dafio
antijuridico asi como la defensa y proteccién efectiva de los intereses litigiosos de la Nacién, en las
actuaciones judiciales de las entidades publicas, en procura de la reduccion de la responsabitidad
patrimonial y la actividad litigiosa.

Que en virtud del anterior cambio normativo, se expidio la Resolucion No. 065 del 24 de julio de 2015
“vor medio de la cual se modifica la Resolucién No. 163 de 2010".

Que con el fin de unificar la reglamentacién del Comité de Conciliacion y Defensa Juridicial y ajustar el
procedimiento para su funcionamiento, se hace necesario expedir una nueva Resolucion en la cual se
unifique la reglamentacién anteriormente citada y se ajusten los procedimientos a llevar a cabo dentro
del Comité.

Que en mérito de lo expuesto,

RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO. COMITE DE CONCILIACION Y DEFENSA JUDICIAL. E! Comit¢ de
Conciliacion y Defensa Judicial de la Asociacion Computadores para Educar, es una instancia

administrativa que actGa como sede de estudio, andlisis y formulacién de politicas sobre prevencion del
dafio antijuridico y defensa de los intereses de la entidad, que decidira, en cada caso especifico, sobre

-\ {la procedencia de la conciliaciéon o cualquier otro medio alternativo de solucién de conflictos, la
\procedencia de la accién de repeticidn, y la defensa de los inlereses de la entidad, con estricta sujecion
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a las normas juridicas sustantivas, procedimentales y de control vigentes, evitando lesionar el patrimonio
publico.

PARAGRAFD.- La decision de conciliar tomada en los términos anteriores no dara lugar a
investigaciones disciplinarias, ni fiscales, ni al ejercicio de acciones de repeticiéon contra los miembros
del Comité y tampoco constituye ordenacién de gasto.

ARTICULO SEGUNDO. OBJETO. El propésito principal del Comité es analizar, estudiar, evaluar vy
decidir en cada caso especifico, sobre la procedencia de la conciliacién o cualquier otro medio
alternativo de solucion de conflictos, con sujecidn estricta a las normas juridicas, sustantivas,
procedimentales y de control vigente, para evitar lesionar el patrimonio de la Asociacién Computadores
para Educar.

ARTICULO TERCERO. INTEGRACION DEL COMITE DE CONCILIACIGN Y DEFENSA JUDICIAL. El
Comité de Conciliacion y Defensa Judicial de la Asociacion Computadores para Educar, estara integrado
por los siguientes trabajadores, quienes concurriran con voz y volo y tendran el caracter dej
parmanenies:

El Director Ejecutivo de la Asociacion o su delegado.
El Secretaric General.

El Subdirector Operativo.

La Coordinadora Juridica.

La Coordinadora de Contratacion.

ISLEC I e

PARAGRAFO. La Presidencia del Comité sera ejercida por la Coordinadera del Area Juridica.

El presidente conocera de los impedimentos y recusaciones gue se formulen en el marco del Comité de
Conciliacion y Defensa Judicial, con arreglo a lo dispuesto en la Ley 1437 de 2011 “Por la cual se expide
el Cddigo de Procedimiento Adminisirativo y de lo Contencioso Administrativo”.

ARTICULO CUARTO. ASISTENTES. Deberan concurrir a Comité de Conciliacion y Defensa Judicial de
la Entidad con derecho a voz las siguientes personas:

1. Los irabajadores y/o contratistas que por su condicidén jerarquica, funcional y su conocimiento
sobre el tema sean convocados.

El apoderado que represenie a la Asociacién Computadores para Educar en cada proceso,

El Auditor Interno de la Asociacion CPE.

El Secretario Técnico del Comité de Conciliacion de la Asociacion CPE.

El Subdirector, Coordinador o jefe del area en donde se origind el proceso del cual se desprende
la solicitud de conciliacion.

SICRSEN

PARAGRAFO. El Comité podra invitar a un funcionario de la Agencia Nacional de la Defensa Juridica
del Estado, quien tendra la facultad de asistir a sus sesiones con derecho a voz.

ARTICULC QUINTO. SESIONES Y VOTACION. El Comité de Condiliacién y Defensa Judicial de la
Asociacion Computadores para Educar se reunira ordinariamente como minimo dos veces al mes y en
forma extraordinaria cuando sea convocado por la Coordinadora del Area Juridica, porque las
circunstancias asi lo exijan. Sesionara con un minimo de ires (3) de sus miembros permanentes, y
adoptara las decisiones por mayoria simpie.

resentada la peticion de conciliacién ante la asociacién CPE, el Comite de Conciliacidn cuenta con
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quince (15) dias a partir de su recibo para tomar la correspondiente decision, la cual se comunicara en el
curso de la audiencia de conciliacion, aportando copia auténtica de la respectiva acta ¢ certificacion en
la que consten sus fundamentos.

ARTICULO SEXTO. FUNCIONES. El Comité de Conciliacion y Defensa Judicial de la Asociacion
Computadores para Educar ejercera, enfre ofras, las siguientes funciones:

1. Formular y ejecutar politicas de prevencidn del dafic antijuridico.
2. Disefiar las politicas generales que orientaran la defensa de les intereses de la Asociacion CPE.

3. Estudiar y evaluar los procesos que cursen o hayan cursado en contra de la Asociacion CPE, para
determinar las causas generadoras de los conflictos; el indice de condenas; los tipos. de dafio por
los cuales resulta demandada o condenada; y las deficiencias en las actuaciones administrativas al
interior de la entidad, asi como las deficiencias de las acluaciones procesales por parte de los
apoderados, con el objeto de proponer correctivos.

4. Fijar directrices institucionales para la aplicacion de los mecanismos de arreglo directo, tales como
la transaccion y la conciliacion, sin perjuicio de su estudio y decision en cada caso concreto.

5. Determinar, en cada caso, ia procedencia o improcedencia de la conciliacion y sefalar la posicién
institucional que fije los pardametros dentro de los cuales el representante legal o el apoderado
actuara en las audiencias de conciliacion. Para tal efecto, el Comité de Conciliacion debera analizar
las pautas jurisprudenciales consolidadas, de manera que se concilie en aquellos casos donde
exista identidad de supuestos con la jurisprudencia reiterada.

6. Evaluar los procesos que hayan sido fallados en contra de la Asociacion CPE, con el fin de
determinar la procedencia de la accion de repeticion e informar al Coordinador de los agsntes del
Ministerio Publico ante la Jurisdiccion en lo Contencioso Administrativo las correspondientes
decisiones anexando copia de la providencia condenatoria, de la prueba de su pago y sefialando el
fundamento de la decision en los casos en que se decida no instaurar la accion de repeticion.

7. Determinar la procedencia o improcedencia del llamamiento en garantia con fines de repeticion.

8. Definir los criterios para la seleccion de abogados externos que garanticen su idoneidad para la
defensa de los intereses publicos y realizar seguimiento sobre los procesos a ellos encomendados.

9. Dictar su propio reglamento.

10. Aplicar de manera rigurosa a las solicitudes de congciliacién tramitadas, los principios de eficacia,
economia, celeridad, moralidad, imparcialidad y publicidad.

11. Analizar las pautas jurisprudenciales consolidadas, de manera que se congcilie en aquellos casos
donde exista identidad de supuestos con la jurisprudencia reiterada y en los asuntos en los cuales
exista alta probabilidad de condena, con fundamento en el acervo probatorio allegado al expediente
y en la jurisprudencia reiterada y decantada de las altas Cortes.

12. Buscar prioritariamente solucionar las controversias que se presenten entre entidades estatales, a
través de la congiliacion o de cualquier otro mecanismo alternativo de solucién de conflictos, con el

\ propdsito de descongestionar los despachos judiciales o las jurisdicciones coactivas de las
entidades.
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13. Ser especialnente cuidadosos en la identificacion de los casos en que se presente indebida
legitimacion de la parte convocada, a fin de decidir oportunamente la improcedencia de la
conciliacidbn y comunicarén de manera inmediata tal pronunciamiento, tanto al convocante como al
agente del Ministerio Publico, ante quien se adelante el tramite extra judicial.

14. Designar al funcionario que ejercerd la Secretaria Técnica del Comité, preferentemenie un
profesional del Derecho.

ARTICULO SEPTIMO. SECRETARIA TECNICA. DESIGNACION Y FUNCIONES. El Comité designara
un profesional del derecho quien ejercera la Secretaria Técnica del Comité, y cumplira las siguientes
funciones:

1. Recepcionar las solicitudes de conciliacion que formuien los subdirectores, coordinadores o jefes
de oficina.

2. Elaborar las actas de cada sesion del Comité de Conciliacion y Defensa Judicial, dentro de los
cinco (5} dias siguientes a su realizacién, la cual debera estar suscrita por los miembros del
Comité que hayan asistido.

3. Verificar el cumplimiento de las decisiones adoptadas por el comité.

4. Preparar un informe de la gestion y decisiones del comité, que sera entregado al representante
legal de la asociacion CPE y a los miembros del comité cada seis (6) meses. Una copia del
mismo sera remitida a la Agencia Nacional de la Defensa Juridica del Estado.

5. -Proyectar y someter a consideracion del comité la informacion que éste requiera para la
formulacién y disefio de politicas de prevencion del dafo antijuridico y de defensa de los
intereses de la Asociacion CPE.

6. Informar al Coordinador de los agentes del Ministeric Publico ante la Jurisdiccion en lo
Contencioso Administrative acerca de las decisiones que el Comité adopte respecto de la
procedencia o no de instaurar acciones de repelicion.

7. Ditigenciar el formato Unico de Informe de Gestion Semestral disefiado por la Agencia
Nacional y Defensa juridica del Estado, de manera semestral v en las fechas indicadas por
esa entidad mediante circuiar.

8. Asignar un numero consecutivo a las peticiones de conciliacion, las que seran estudiadas por el
Comite en el mismo orden de ingreso salvo que exista justificacién para alterar el
correspondiente orden.

9. Verificar que los informes que se someterdn a consideracion del Comité cumplan con los
lineamientos vy dirsclrices sefaladas en el numeral anterior.

10. Coordinar el archivo y control de las actas del Comité.
11. Las demas que le sean asignadas por el Comité.

PARAGRAFO. La designacién o el cambio del Secretario Técnico deberdn ser informados
inmediatamente a la Agencia Nacional de la Defensa Juridica del Estado.
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ARTICULO OCTAVO. INDICADOR DE GESTION, los indicadores de gestion para la prevencion del
dafio antijuridico corresponden a los que determine el Manual de Formulacion e implementacion de
Politicas de Prevencion del Dafio Antijuridico de la Asociacion Computadores para Educar.

ARTICULO NOVENO. DE LA ACCION DE REPETICION. El Comité de Conciliacion y Defensa Judicial
de la Asociacion Computadores para Educar realizard los estudios pertinentes para determinar la
procedencia de la accion de repeticion,

Para ello, el Coordinador del Area Administrativa y Financiera, al dia siguiente del pago total del capital
de una condena, de una conciliacion o de cualquier otro crédito surgido por concepto de Ia
responsabilidad patrimonial de la entidad, debera remitir el actoc administrativo y sus aniecedentes al
Comité de Conciliacion, para que en un término no superior a seis (6) meses se adopte la decisiéon
motivada de iniciar o no el proceso de repeticion y se presente la correspondiente demanda, cuando ia
misma resulte procedente dentro de los tres (3) meses siguientes a la decision.

PARAGRAFO. La Auditoria Interna de la entidad o guien haga sus veces, deberd verificar el
cumplimiento de las obligaciones contenidas en este articulo.

ARTICULO DECIMO. LLAMAMIENTO EN GARANTIA CON FINES DE REPETICION. La Coordinadora
del Area Juridica y/o los apoderados de la Asociacion Computadores para Educar, deberd presentar
informe al Comite de Conciliacion y Defensa Judicial, para que este pueda determinar la procedencia del
flamamiento en garantia para fines de repeticion en los procesos judiciales de responsabilidad
patrimonial. Lo anterior, sin perjuicio da la obligacion contenida en el articulo anterior.

ARTICULO DECIMO PRIMERO. INFORMES SOBRE REPETICION Y LLAMAMIENTO EN GARANTIA.
En los meses de junio y diciembre, se remitird a la Agencia Nacional de la Defensa Juridica del Estado,
un reporte gue debera contener como minimo la siguiente informacion:

a} Numero de casos sometidos a estudio en el semestre correspondiente, vy la indicacion de la
decision adoptada por el Comité de Conciliacion o por el representante legal, segun el caso.

b} Numero de acciones de repeticion iniciadas durante el semestre correspondiente y la descripcidn
completa del proceso de responsabilidad que les dio origen, en especial, indicando el valor del
pago efectuado por fa entidad.

¢} Nuamero de acciones de repeticion culminadas mediante sentencia, el sentido de ia decision, y el
valor de la condena en contra del trabajador si fuere el caso.

d) Ndmero de acciones de repeticién culminadas mediante conciliacion con descripcion del acuerdo
togrado.

e} Namero de condenas y de conciliaciones por repeticion pagadas a la enlidad y su
correspondiente valor.

f)y Namero de llamamientos en garantia y de fallos sobre ellos, indicando el sentido de la decision.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO. TRAMITE PREVIO A LA CONVOCATORIA DEL COMITE. Para e
estudio de los casos por parte del Comité, se seguira el siguiente tramite:

Las solicitudes y/o citaciones presentadas por los particulares, afiliados o por las dependencias de la
Asociacion para diligencias de conciliacion judiciales o extrajudiciales y los requerimientos para someter
un caso determinado al estudio y decision del Comité deben ser enviados a la Coordinacién Juridica con
los documentos, antecedentes, soportes y certificaciones pertinentes sobre el caso, y un informe
~elaborado por el Subdirector o Coordinador del drea donde se originé el proceso del cual se desprende la
!i\ licitud de conciliacion, donde se exponga el caso en concreto, las situaciones que le dieron origen y su
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concepto claro y expreso sobre la procedencia o no de la conciliacidn y el planteamiento de férmulas de
arreglo, con una antelacion minima de 15 dias a la fecha de celebracion del Comité.

PARAGRAFO. Recibida la documentacion y debidamente analizada la misma, se convocara a través de
la Secretaria Técnica y por cualquier medio a reunién de Comité de Conciliacién y Defensa Judicial, con
cinco (5) dias de antelacién a la celebracion de la reunién del Comité.

ARTICULO DECIMO TERCERO. OBLIGATORIEDAD DE LAS DECISIONES DEL COMITE. Por
disposicién del articulo 22 del Decreto 1716 del 14 de mayo de 2009 las decisiones adoptadas por el
Comité de Conciliacion y Defensa Judicial de la Asociacion Computadores para Educar, seran de
obligatorio cumplimiento para la Coordinadora del Area Juridica y/o para los apoderados de la
Asociacion CPE.

ARTICULO DECIMO CUARTO. PUBLICACION DE ACTAS. La Asociacion Computadores para Educar
publicara en la Coordinacion del Area Juridica y/o en su pagina web las actas contentivas de los

siguientes a su suscripcién, con miras a garantizar la publicidad y transparencia de los mismos, para lo
cual el Secretario Técnico del Comité remitird la informacion pertinente a la oficina de Gestién de
Sistemas de Informacion.

ARTICULO DECIMO QUINTO. VIGENCIA Y DEROGATORIAS. La presente Resolucion rige a partir de
la fecha de su expedicién y deroga la Resolucién No. 163 de 2010 vy la 065 de 2015.

Dada en Bogota D.C., a los 01 &8k 7018

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

El Director Ejecutivo,

) e
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/5 REYNEL FERNANDO BEDOYA RODRIGUEZ

Proyectd: Andrea C. Collantes C.- Profesional Especiatizada OB&—
Revisd: Juliana Inés Guintero Martinez- Coordinadora Juridica
Revisd: Dlana Marlen Pérez Liberato - Asesora Direccion Ejecutiva
prob6: Alexander Jaimes Rodriguez - Secretario General
opia: Carpeta Comité de Conicliacién
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acuerdos conciliatorios celebrados ante los agentes del Ministerio Publico, dentro de los tres (3) dias! -
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